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Legislacion obrera Legislacion

- DeﬁniCién social

Conjunto de principios y normas
juridicas que con caracter protector
regulan las relaciones individuales o
colectivas de trabajo, existentes

entre las unidades de produccion de Derecho
bienes o prestacion de servicios y laboral
los trabajadores que en forma Legislacion

personal, libre y subordinada industrial y obrera
laboran para las mismas a cambio
de un ingreso econdmico.

Derecho
del
trabajo
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DERECHO DERECHO
PUBLICO PRIVADO

De manera previa
Interviene el a la intervencion
Estado estatal
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m Autonomia del derecho del trabajo

AUTONOMIA AUTONOMIA , ,
JURIDICA CIENTIFICA AUTONOMIA DIDACTICA

Puede ser objeto de estudio, de
Cuenta con  un Sus instituciones manera independiente, de otras
sistema  normativo pueden ser objeto de disciplinas juridicas
propio, con principios sistematizacion.
y una legislacion
especial.
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Capacitacion

quilibrio entre trabajadores

y empleadores

FINALIDAD

\ETRERE
un caracter tuitivo
respecto de los

trabajadores
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MISION

Normativo Interpretativo

Informativa

Criterio orientador

Fuente supletoria ante

Fuente que permite al
legislador, elaborar los vacios o
deficiencias en la
legislacion
Q

normas juridicas
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Desafios
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Formaciény

% P G E ‘ AR Capacitacion
m COmo esta américa Latina?
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Fortalecimiento de los
mecanismos de supervision de
la legislacion laboral

!! Reformas estructurales

|. Flexibilizacién

|/‘/\/ Contratos civiles y

comerciales

@ Tratados de Libre Comercio
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